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Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 22 tháng 10  năm 2015
BÁO CÁO THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC  2014 - 2015
VÀ KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG NĂM HỌC  2015 - 2016
 Căn cứ công văn liên tịch số: 1638/KH-LTT-CĐ ngày 14 tháng 10 năm 2015 của Ban giám hiệu, Ban chấp hành Đảng bộ, Ban chấp hành Công đoàn trường về Kế hoạch và hướng dẫn tổ chức Hội nghị đại biểu cán bộ - công chức, viên chức năm học 2015-2016;

 Hôm nay, ngày 22  tháng 10 năm 2015, Khoa Lý luận chính trị-Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh tổ chức Hội nghị cán bộ - công chức, viên chức của Khoa để đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ trong năm học 2014-2015, đồng thời đề ra kế hoạch năm học 2015-2016. 

I- BÁO CÁO TÌNH HÌNH THỰC HIỆN NĂM HỌC 2014-2015 

1- Công tác chính trị tư tưởng và việc thực hiện các cuộc vận động 
          Do các giảng viên trong Khoa hầu là những giảng viên dạy các môn lý luận chính trị nên bản lĩnh chính trị vững vàng, am hiểu chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của nhà nước và tự giác thực hiện.

Hầu hết CB-GV-NV của Khoa nghiêm túc tham gia các nội dung của công tác chính trị tư tưởng và các cuộc vận động như: 

- Tham gia thực hiện cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” và cuộc vận động “Mỗi thầy, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”.
- Tích cực tham gia nghe thời sự, chính trị, chế độ chính sách và các hoạt động về nguồn, học tập truyền thống do Nhà trường tổ chức.

2- Công tác đào tạo 

+ Thi tốt nghiệp:
	Môn học
	Số SV đạt/tổng số SV
	Tỷ lệ %
	So với chỉ tiêu

	Giáo dục Chính trị khóa 13 TCCN
	120/121
	99.17
	Vượt chỉ tiêu

	TT Hồ Chí Minh khóa 12CĐ
	201/228
	69,79
	Chưa đạt

	ĐLCM của ĐCSVN khóa 12 CĐ                 
	388/393
	98,73
	Vượt chỉ tiêu


+ Thi kết thúc học phần:
	Môn học
	Số SV đạt/tổng số SV
	Tỷ lệ %
	So với chỉ tiêu

	Khóa 14 TCCN
	
	
	

	Giáo dục Chính trị
	214/342
	62,57
	chưa đạt

	Pháp luật
	187/343
	54,52
	chưa đạt

	Khóa 13CĐ

	NNLCBCCN Mác-Lênin 2
	242/273
	88,64
	Vượt chỉ tiêu

	Tư Tưởng Hồ Chí Minh
	774/939
	82,43
	Vượt chỉ tiêu

	ĐLCM của ĐCS Việt Nam
	625/666
	93,84
	Vượt chỉ tiêu

	Khóa 14CĐ

	NNLCBCCN Mác-Lênin 1
	765/840
	91,07
	Vượt chỉ tiêu

	NNLCBCCN Mác-Lênin 2
	518/633
	81,83
	Vượt chỉ tiêu

	Pháp luật đại cương
	654/856
	76,40
	Chưa đạt


3- Công tác học sinh sinh viên 


Trong năm học 2014-2015 nhà trường đã không giao cho khoa nhiệm vụ trực tiếp quản lý học sinh - sinh viên nên công tác chủ yếu của khoa là tập trung cho công tác giảng dạy.

4- Công tác thi đua

Kết quả:

+ Về tập thể:

-  Khoa đạt tập thể lao động tiên tiến 
- Công đoàn bộ phận đạt danh hiệu vững mạnh xuất sắc
+ Về cá nhân: 
-   03 cá nhân đạt danh hiệu Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở (17,6%). 

-   17 cá nhân đạt danh hiệu Lao động tiên tiến  (100%)        

5- Công tác về hoạt động nghiên cứu khoa học, SKKN 

Kết quả:

Trong năm học 2014-2015 Khoa đã triển khai tổ chức thực hiện tốt công tác nghiên cứu biên soạn, chỉnh sửa tài liệu giảng dạy, chương trình đào tạo và soạn ngân hàng câu hỏi các môn học đáp ứng được nhu cầu của người học và phần nào đáp ứng được nhu cầu góp phần nâng cao chất lượng giảng dạy cho bản thân giảng viên, để từ đó góp phần thiết thực nâng cao chất lượng đào tạo của nhà trường. 

Khoa đã được Hội đồng khoa học và đào tạo nhà trường đã thông qua 07 đề tài là sáng kiến kinh nghiệm và có 02 tham luận tham gia hội thảo cấp trường.
Tuy vậy trong năm học 2014-2015 khoa Lý luận Chính trị vẫn chưa tổ chức được buổi hội thảo khoa học nào, và nhìn chung số lượng các bài nghiên cứu khoa học của các giảng viên trong Khoa còn ít.

Thuận lợi trong hoạt động nghiên cứu khoa học của khoa Lý luận chính trị: 

Lãnh đạo Khoa Lý luận Chính trị có tinh thần trách nhiệm trong việc chỉ đạo thực hiện các họat động Khoa học và Công nghệ.
Đội ngũ giảng viên Khoa Lý luận Chính trị có nhiều năm kinh nghiệm trong giảng dạy với trình độ chuyên môn vững vàng. Hầu hết giảng viên còn trẻ và nhiệt tình trong họat động Khoa  học và công nghệ do nhà trường và Khoa  tổ chức. 
Giảng viên Khoa Lý luận Chính trị có tinh thần làm việc nghiêm túc và hòan tất công việc với tinh thần trách nhiệm cao.

Khó khăn hoạt động nghiên cứu khoa học của khoa Lý luận chính trị: 

             Các quy định về công tác nghiên cứu khoa học hiện nay của nhà trường chưa động viên giảng viên tập trung công sức vào việc nghiên cứu khoa học, mà chủ yếu lo giảng dạy.

Một số giảng viên chưa quan tâm đúng mức đến việc thực hiện đề tài nghiên cứu khoa học.

6- Công tác xây dựng và phát triển đội ngũ

Kết quả:

+ Khoa hiện có 4 tổ trực thuộc
- Những nguyên lý cơ bản của Chủ nghĩa Mác-Lênin 

- Tư tưởng Hồ Chí Minh
-  Đường lối cách mạng của Đảng Cộng sản Việt Nam

- Pháp luật 
+ Cán bộ quản lý của Khoa hiện nay chỉ có 02 Phó trưởng khoa
+ Quản lý tổ bộ môn hiện có 3 trưởng bộ môn và 1 phụ trách tổ bộ môn
+ Năm học 2014-2015 tổng số CB-GV-NV của Khoa là 17 người (Nữ: 13). Trong đó:

- Biên chế:                                                                     16  GV (Nữ: 13)

- Số nhân viên hợp đồng ngoài chỉ tiêu biên chế:         01  NV (Nữ: 1)


- Số Đảng viên của Khoa:                                             04  ĐV (Nữ: 3) 

- Số đoàn viên chi đoàn GV – NV:                               04  ĐV (Nữ: 4)

+ Toàn bộ đội ngũ giảng viên của Khoa đã đạt chuẩn theo qui định và đáp ứng được yêu cầu giảng dạy,  Khoa Lý luận Chính trị năm học 2014-2015 có 01 giảng viên chính và 08 Thạc sĩ  và 02 đang học cao học, 01 đang làm nghiên cứu sinh, tất cả đạt tỷ lệ 64,7 %, năm 2015-2016 con số này còn cao hơn. Đa số các giảng viên rất trẻ và được đào tạo cơ bản, chính qui nên rất nhiệt tình và sáng tạo đồng thời có khả năng học lên cao hơn nữa.


 Thuận lợi:


 + Có sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo sâu sát Đảng Ủy và Ban Giám hiệu nhà trường; có sự phối hợp chặt chẽ và hỗ trợ của các tổ chức đoàn thể và các đơn vị trong nhà trường

+ Có sự đoàn kết của đội ngũ cán bộ - giáo viên - nhân viên, tâm huyết và lòng nhiệt tình cao nên Khoa có thể hoàn thành các nhiệm vụ Nhà trường giao.
 
+ Đội ngũ giảng viên đa số còn trẻ nên rất nhiệt tình và sáng tạo.

  Khó khăn:


 + Đời sống của cán bộ - giáo viên - nhân viên tuy đã được cải thiện nhưng vẫn còn khó khăn nên cũng chưa thể yên tâm thực hiện nhiệm vụ.


+ Đội ngũ giảng viên của Khoa tuy đảm bảo số lượng nhưng chất lượng vẫn cần phải được bồi dưỡng và rèn luyện thêm. 

+ Đội ngũ quản lý khoa hầu hết còn trẻ, kinh nghiệm chưa nhiều vì vậy công tác quản lý còn có những hạn chế
             + Các giảng viên tuy đạt chuẩn và đa số còn rất trẻ có khả năng phát triển về mọi mặt, nhất là việc học nâng cao trình độ chuyên môn, tuy vậy trình độ ngoại ngữ và năng lực nghiên cứu khoa học còn hạn chế và việc đãi ngộ của Nhà trường chưa thực sự động viên đội ngũ trẻ phát huy sức sáng tạo của mình.

II- KẾ HOẠCH NĂM HỌC 2015 – 2016
1- Công tác chính trị tư tưởng và việc thực hiện các cuộc vận động

+ Tham gia học tập Nghị quyết Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XI, Nghị quyết của các Hội nghị trung ương của khóa XI, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ thành phố lần thứ IX, triển khai thực hiện Chương trình hành động đổi mới căn bản và toàn diện giáo dục đào tạo nhằm nâng cao chất lượng nguồn nhân lực đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa, hội nhập kinh tế quốc tế của đất nước và thành phố.

+ Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” và cuộc vận động “Mỗi thầy, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”, tổ chức tốt phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”. 

+ Tiếp tục triển khai chủ trương “Đổi mới căn bản và toàn diện nhà trường”, thực hiện chủ đề tư tưởng “Sống có trách nhiệm, sống trung thực”, nâng cao chất lượng công tác phổ biến, giáo dục pháp luật cho cán bộ viên chức và học sinh, sinh viên trong toàn trường. 

+ Tham gia nghe thời sự, chính trị, chế độ chính sách và các hoạt động về nguồn, học tập truyền thống do nhà trường tổ chức.

Chỉ tiêu phấn đấu: 100% CB-GV-NV của Khoa tham dự
2- Công tác đào tạo 

 Chỉ tiêu phấn đấu: 

+ Thi tốt nghiệp:


- Môn Giáo dục Chính trị khối 14 TCCN                 : chỉ tiêu đạt ( 80% trở lên 

- Môn NNLCBCCN Mác-Lênin - Khối 12 CĐ         : chỉ tiêu đạt ( 80% trở lên 


- Môn TT Hồ Chí Minh - Khối 12 CĐ                      : chỉ tiêu đạt ( 80% trở lên 


- Môn ĐLCM của ĐCSVN - Khối 12 CĐ                 : chỉ tiêu đạt ( 80% trở lên 

+ Thi kết thúc học phần:


- Môn Giáo dục Chính trị - Khối 15 TCCN               : chỉ tiêu đạt ( 80% trở lên  

- Môn Chính trị -  Khối 15 TCCN               
     : chỉ tiêu đạt ( 80% trở lên           


- Môn Giáo dục Pháp luật - Khối 15 TCCN              : chỉ tiêu đạt ( 80% trở lên                   


- Môn NNLCBCCN Mác-Lênin 1 - Khối 15 CĐ       : chỉ tiêu đạt ( 80% trở lên 


- Môn NNLCBCCN Mác-Lênin 1 - Khối 15 CĐ       : chỉ tiêu đạt ( 80% trở lên 

         - Môn NNLCBCCN Mác-Lênin 2 - Khối 14 CĐ       : chỉ tiêu đạt ( 80% trở lên 

         - Môn NNLCBCCN Mác-Lênin 2 - Khối 15 CĐ       : chỉ tiêu đạt ( 80% trở lên 


- Môn TT Hồ Chí Minh - Khối 14 CĐ                       : chỉ tiêu đạt ( 80% trở lên

- Môn ĐLCM của ĐCSVN - Khối 13 CĐ                  : chỉ tiêu đạt ( 80% trở lên  


- Môn Pháp luật đại cương – Khối 15 CĐ                  : chỉ tiêu đạt ( 80% trở lên 

- Môn kỹ năng giao tiếp – Khối 13 CĐ 
  
     : chỉ tiêu đạt ( 80% trở lên

- Môn kỹ năng giao tiếp – Khối 15TCCN

     : chỉ tiêu đạt ( 80% trở lên
  3- Công tác học sinh sinh viên 


Trong năm học mới 2015 – 2016 nhà trường tiếp tục không giao cho khoa nhiệm vụ trực tiếp quản lý học sinh - sinh viên nên công tác chủ yếu của khoa là tập trung cho công tác giảng dạy.

4- Công tác thi đua

 Chỉ tiêu phấn đấu:

+ Về tập thể:


- Khoa đạt danh hiệu 

                             : Tập thể lao động xuất sắc.
- Công đoàn bộ phận khoa đạt danh hiệu
        : Vững mạnh xuất sắc. 

+ Về cá nhân: 
- Số cá nhân đạt danh hiệu Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở             : 3.

- Số cá nhân đạt danh hiệu Chiến sĩ thi đua cấp thành phố      : 01.

- Tỉ lệ cá nhân đạt danh hiệu “Lao động tiên tiến”                  : 100 %.

- Tỉ lệ CB-GV-NV  đạt danh hiệu “CĐ viên xuất sắc”           : 85%.
5- Công tác về hoạt động nghiên cứu khoa học, SKKN

Trong năm học 2015-2016 khoa triển khai tổ chức thực hiện tốt công tác nghiên cứu đề tài, biên soạn chương trình đào tạo, giáo trình giảng dạy cho các môn học, đáp ứng được  nhu cầu của người học và phần nào đáp ứng được nhu cầu góp phần nâng cao chất lượng giảng dạy cho bản thân giảng viên, để từ đó góp phần thiết thực nâng cao chất lương đào tạo của nhà trường. 

Khoa đã đề nghị Hội đồng khoa học và đào tạo nhà trường sẽ thông qua 17 đề tài là sáng kiến kinh nghiệm:  trong đó nếu giảng viên nào có đề tài sáng kiến kinh nghiệm đạt 50 điểm trở lên nhưng không đăng ký chiến sĩ thi đua thì nhà trường sẽ xem xét để chuyển thành đề tài nghiên cứu khoa học cấp trường.
Chỉ tiêu phấn đấu: 

Thực hiện nội dung các SKKN chất lượng và bảo đảm đủ số lượng các sáng kiến, kinh nghiệm theo đúng kế hoạch và tiến độ của nhà trường trên cơ sở số lượng CSTĐ đã đăng ký từ đầu năm học 2015 - 2016.
6- Công tác xây dựng và phát triển đội ngũ

+ Khoa hiện có 04 tổ bộ môn trực thuộc: 

- Những nguyên lý cơ bản của Chủ nghĩa Mác-Lênin 

- Tư tưởng Hồ Chí Minh

- Đường lối cách mạng của Đảng Cộng sản Việt Nam 
- Pháp luật
Thực lực của đội ngũ giảng viên của khoa hiện xét về mặt số lượng đáp ứng được yêu cầu  tổ chức giảng dạy các hệ đào tạo của nhà trường trong thời gian tới, còn về chất lượng thì cần phải tiếp tục bồi dưỡng nâng cao thêm.
Chỉ tiêu phấn đấu:

+ Học đạt chuẩn: 100%.

+ Học trên chuẩn từ 20 % đến 30%.

+ Phấn đấu 100%  Cán bộ - Viên chức  sử dụng tốt  vi tính để nâng cao hơn nữa ứng dụng công nghệ thông tin trong giảng dạy và nghiên cứu khoa học.

+ Phấn đấu  80%  Cán bộ - Viên chức trở lên có trình độ ngoại ngữ theo quy định.

+ Chính trị: Phấn đấu 100%  đạt yêu cầu khi được cử đi học.

         + Thao giảng: mỗi GV đăng ký: 01 tiết dạy tốt/ năm học.
         + Mỗi giáo viên dự giờ đồng nghiệp:  02 tiết / năm học.
         + Kiểm tra toàn diện giáo viên: 100%  Số giáo viên/ năm học.
         + Mỗi tổ chọn cử ít nhất 01 GV đăng ký thao giảng trường, ngành (trong trường hợp trường, ngành có tổ chức).

         + Hội thảo chuyên đề ở tổ chuyên môn thuộc khoa hoặc khoa: 02 lần / năm học.

+ Tham gia đầy đủ các chương trình xã hội từ  thiện theo kế hoạch nhà trường.

7- Công tác đầu tư phát triển cơ sở vật chất, trang thiết bị

+ Tham gia thực hiện các giải pháp để nâng cao hiệu quả khai thác, sử dụng và bảo quản tốt các trang thiết bị máy móc đã được trang bị. 

+ Kịp thời chủ động đề xuất lãnh đạo nhà trường trang bị, sửa chữa các máy móc, trang thiết bị dạy học để kịp thời phục vụ công tác đào tạo.

KẾT LUẬN

    
Năm học 2015-2016 với tinh thần đoàn kết quyết tâm phấn đấu hoàn thành mọi nhiệm vụ của toàn thể CB-GV-NV và sự quan tâm, sâu sát của các cấp quản lý chuyên môn của Khoa, các tổ chức đoàn thể trong Khoa, đặc biệt là sự quan tâm chỉ đạo trực tiếp của Đảng ủy và lãnh đạo nhà trường. Chúng ta tin tưởng rằng Khoa Lý luận chính trị sẽ hoàn thành xuất sắc những nhiệm vụ đã được nhà trường tin tưởng giao phó và những chỉ tiêu phấn đấu cụ thể mà chúng ta vừa nhất trí thông qua.         

  PHÓ TRƯỞNG KHOA

       Nguyễn Ngọc Quỳnh
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